Plan pracy nauczyciela wspolorganizujacego ksztalcenie
na rok szkolny 2023/2024

. Informacje o nauczycielu

nauczyciela wspotorganizujacego

Imig¢ i nazwisko Alicja Sniegowska
Stanowisko nauczyciel wspotorganizujacy
Stopien awansu zawodowego Nauczyciel kontraktowy
Tygodniowa liczba godzin pracy na st. 15/20

Prowadzona dokumentacja e Dziennik zaj¢¢ dodatkowych
e notatki stuzbowe ze spotkan z uczniami,
rodzicami, nauczycielami

2. Informacje o organizacji pracy

Planowana | uwagi
data  lub
liczba
Liczba uczniéw z ktdrymi pracuje nauczyciel Uczennica klasy | a
wsp6lorganizujacy Uczennica klasy Ib
Planowane spotkania zespotow np. ds. WOPFU i IPET, | Wg potrzeb
do spraw komunikacji wspomagajacej 1 alternatywnej,
do spraw pomocy psychologiczno- pedagogicznej i
innych w ktorych bedzie uczestniczyt nauczyciel
wspomagajacy
Planowane spotkania ze specjalistami i nauczycielami | Wg potrzeb
w celu planowania pracy, diagnozowania potrzeb
ucznidow 1 rozwigzywania trudnosci
Planowane tematy i obszary spotkan z rodzicami W(g potrzeb

Lp.

PLANOWANE ZADANIA

PRZEWIDYWANE EFEKTY




Prowadzenie wspoélnie z innymi nauczycielami zajec¢
edukacyjnych oraz wspoélnie z innymi nauczycielami,
specjalistami i wychowawcami realizowanie zintegrowanych
dzialan i zaje¢ okreslonych w IPET:

e diagnozowanie potrzeb i mozliwos$ci uczniow, rowniez w

trakcie biezgcej pracy z uczniem

pomoc w zaplanowaniu dostosowan

wsparcie w procesie indywidualizacji dziatan

wspotpraca z rodzicami

ustalenie i przestrzeganie wspolnie z nauczycielem

prowadzacym schematu pracy i statosci dziatan

edukacyjnych

e wsparcie wszystkich uczniow w klasie i przygotowanie
ich do specyficznej sytuacji w klasie

e wspoélorganizacja zadan i wydarzen integrujacych klase

e pomoc uczniom w radzeniu sobie z trudnymi sytuacjami
w klasie i wyzwaniami zwigzanymi z funkcjonowaniem w
Klasie z uczniami ze szczegdlnymi potrzebami
edukacyjnymi

e wspottworzenie Wielospecjalistycznej Oceny Poziomu
Funkcjonowania Ucznia i Indywidualnego Programu
Edukacyjno-Terapeutycznego

-Szkota posiada poprawnie,
zgodnie z przepisami opracowang
dokumentacj¢ uczniow
posiadajacych orzeczenia o
potrzebie ksztalcenia specjalnego.

- Wlaczenie wszystkich
nauczycieli, specjalistow i
rodzicOw w proces tworzenia
dokumentacji 1 wspotpracy w
zespole.

- Bede wsparciem dla wszystkich
nauczycieli 1 specjalistow w
zakresie opracowania i
realizowania dostosowan.

-W ramach wspotpracy w zespole
bede wspottworzyta dokumentacje
ucznia takg jak IPET 1 WOPFU
oraz ocen¢ efektywnos$ci programu,
ktora bedzie informacja dla
rodzicow, nauczycieli, specjalistow
1 ucznidéw o planowanych
dziataniach.

- Beda w miare potrzeb wspierata
wszystkich uczniow w klasie.

- Wszyscy uczniowie w klasie beda
mogli liczy¢ na mojg pomoc 1
wsparcie w sytuacjach trudnych i
konfliktowych.

Prowadzenie wspdlnie z innymi nauczycielami, specjalistami i
wychowawcami grup pracy wychowawczej z uczniami
niepelnosprawnymi, niedostosowanymi spolecznie oraz
zagrozonymi niedostosowaniem spolecznym.

¢wiczen relaksacyjnych 1 wyciszajacych,
przekierowywanie uwagi na inne dzialania,

wspieranie np. w zakresie planow aktywnosci, instrukcji,
wlaczanie ucznidw do grupy rowiesniczej,

wsparcie przy realizacji projektow,

inicjowanie sytuacji spotecznie pozadanych np. isteiw
czasie przerw,

wsparcie w ramach wycieczek,

wsparcie rodzicOw 1 wspotpraca w zakresie okreslania

-Wspdlnie z nauczycielami
opracujemy strategi¢ zastepowania
zachowan niepozadanych i
agresywnych.

- Uczniowie uczestniczy¢ beda z
moim wsparciem istew
wydarzeniach szkolnych, beda brali
udziat skiw wycieczkach, co
wplynie na zwigkszenie ich
poczucia sprawstwa i sukcesu, ale
takze przynaleznosci do grupy,
nabywania umiej¢tnosci
zachowywania si¢ istpw miejscach
publicznych.

-Uczniowie beda w miare
mozliwosci wychodzi¢ na przerwy,




strategii w razie ataku agresji 1 wystepowania zachowan
niepozadanych,

czas ten (w miar¢ potrzeb)
efektywnie zagospodaruja.
Uczniowie bede coraz wigcej czasu
spedza¢ aktywnie na przerwach i
integrowac si¢ w kolegami.

-Bed¢ pracowata nad
wyeliminowaniem zachowan
niepozadanych i1 nieprzyjemnych
emocji ucznidow podczas przerw.

Uczestniczenie, w miar¢ potrzeb, w zajeciach edukacyjnych
oraz zintegrowanych dzialaniach prowadzonych przez innych
nauczycieli, specjalistow i wychowawcow, okreslonych w
indywidualnym programie edukacyjno-terapeutycznym.

kierowanie uwagg dziecka

pomoc w koncentracji

przekierowywanie uwagi na inne dziatania

sprawdzanie czy dziecko ma napisane i wykonane zadanie
pomoc W organizacji miejsca pracy

pomoc w czynnos$ciach manualnych

pomoc na poszczeg6dlnych przedmiotach;’

> pomoc w rozumieniu polecen

>pomoc W notowaniu istotnych informac;ji

> wsparcie w zakresie tworzenia notatek

> wsparcie w zakresie rozwigzywania zadan

> pomoc w zakresie czynnos$ci praktycznych

> wsparcie w treningu czystosci i samoobstudze

> informowanie o rozpoczgciu 1 zakonczeniu danego dziatania w
czasie lekcji

> parafrazowanie wypowiedzi nauczyciela prowadzacego

>wyjas$nianie metafor, przeno$ni, niezrozumiatych dla dziecka
sformutowan, w tym zartow

>kontrolowanie i w razie potrzeby uzupehianie notatek
sporzadzanych przez ucznia

e sprawowanie opieki nad uczniem w momencie

- Na biezaco bede udzielata
pomocy psychologiczno-
pedagogicznej w trakcie biezacej
pracy z uczniem.

- Uczniowie beda wiedzie¢ jak
skupia¢ uwage na zadaniu, jak
skoncentrowac¢ si¢ dtuzej na
¢wiczeniu 1 bedg pracowac nad jej
wydhuzeniem.

-Uczniowie coraz szybciej i
czesciej beda nadgzaé za tempem
pracy na lekcji.

-W przewazajacej czesci
wyeliminuj¢ zachowania
niepozadane w czasie lekcji.

- Uczniowie w miar¢ mozliwosci
beda samodzielnie notowaé
zadania, uczestniczy¢ w dyskusjach
na lekcji, odrabia¢ zadania
domowe.

-Uczniowie che¢tniej zwracac si¢
beda do mnie o pomoc w
wyjasnianiu polecen,
rozwigzywaniu zadan.




wzburzenia, zdenerwowanie (wyjscie na korytarz)
e udzielanie biezacej pomocy uczniom zglaszajacym taka
potrzebe

Udzielanie pomocy nauczycielom, specjalistom i
wychowawcom w doborze form i metod pracy z uczniami
niepelnosprawnymi, niedostosowanymi spolecznie oraz
zagrozonymi niedostosowaniem spolecznym.

wsparcie w wyborze wiodacej metody

dzielenie si¢ wiedzg na temat skutecznych metod
pomoc w doborze form pracy

wsparcie w realizacji wybranych form pracy

- Bede wspierata nauczycieli 1
postaram si¢ pomoc w
monitorowaniu efektywnosci
planowanych 1 wdrazanych przez
nich dostosowan.

-Wraz z nauczycielami bede na
biezaco przygotowywac
dostosowane pomoce dydaktyczne,
materialy i spersonalizowane karty
pracy, zadania kil Cwiczenia,
dzigki temu uczniowie beda
uczestniczy¢ istiw
zindywidualizowanym procesie
edukacyjnym.

Rozmowy z nauczycielem prowadzacym zajecia
rewalidacyjne.

e motywowanie uczniéw do aktywnego uczestniczenia w
zajeciach rewalidacyjnych

e wspolne okreslenie z nauczycielami obszarow, ktore
poddawane sg terapii 1 oddziatywaniom podczas zaje¢
rewalidacyjnych

e wspolpraca z nauczycielami w zakresie realizowanych
zajec¢ rewalidacyjnych

- Przeprowadze rozmowy z
nauczycielami i wychowawcami w
zakresie ustalenia i poszukiwania
rozwigzan dotyczacych poprawy
ocen niedostatecznych przez
uczniow.

- Zorganizuj¢ warsztaty dla
ucznioéw, ktorzy chcg popracowac
nad swoimi emocjami i
kompetencjami emocjonalno-
spotecznymi.

Opracowanie: Alicja Sniegowska

Najwazniejszym aktem prawnym dotyczacym pracy nauczyciela wspotorganizujacego
ksztalcenie — integracyjne w oddziale integracyjnym, specjalne w oddziale og6lnodostepnym —
jest Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 9 sierpnia 2017 r. w sprawie




warunkow organizowania ksztatcenia, wychowania 1 opieki dla dzieci 1 mtodziezy
niepetnosprawnych, niedostosowanych spolecznie 1 zagrozonych niedostosowaniem
spotecznym.

Dziatania nauczyciela wspotorganizujacego ksztalcenie ucznia powinny by¢ spdjne i
skorelowane z dzialaniami nauczyciela w odniesieniu do calej grupy i1 zintegrowanymi
dziataniami nauczycieli i specjalistow opracowujacych IPET dla konkretnego dziecka/ucznia.

Plan pracy nauczyciela wspotorganizujacego powinien by¢ “zywym’ dokumentem na biezaco
modyfikowanym i uzupetianym jesli tylko zajdzie potrzeba podyktowana zmianami w
zachowaniu uczniéw, diagnoza potrzeb i mocnych stron oraz obserwacjami na lekcji.

Plan opracowany jest w oparciu o zadania nauczyciela wspotorganizujacego proces ksztatcenia.

Do zadan nauczyciela wspotorganizujacego nalezy:

1. prowadzenie wspdlnie z innymi nauczycielami zajecia edukacyjne oraz wspdlnie z
innymi nauczycielami, specjalistami i wychowawcami grup wychowawczych realizuja
zintegrowanych dziatan i zaje¢ okreslonych w IPET;

2. prowadzenie wspoélnie z innymi nauczycielami, specjalistami i wychowawcami grup
wychowawczych pracy wychowawczej z uczniami niepelnosprawnymi,
niedostosowanymi spolecznie oraz zagrozonymi niedostosowaniem spolecznym;

3. uczestniczenie, w miar¢ potrzeb, w zaj¢ciach edukacyjnych prowadzonych przez
innych nauczycieli oraz w zintegrowanych dziataniach i zaj¢ciach, okre§lonych w
programie, realizowanych przez nauczycieli, specjalistow 1 wychowawcow grup
wychowawczych;

4. udzielanie pomocy nauczycielom prowadzacym zaj¢cia edukacyjne oraz
nauczycielom, specjalistom 1 wychowawcom grup wychowawczych realizujacym
zintegrowane dziatania i zajecia, okre§lone w programie, w doborze form 1 metod
pracy z uczniami niepetnosprawnymi, niedostosowanymi spotecznie oraz
zagrozonymi niedostosowaniem spotecznym;

5. prowadzenie zajec€, o ktérych mowa w § 5 pkt 4 ww. rozporzadzenia, w tym zajec
rewalidacyjnych z uczniem.



